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2 ZDRAVQE

Hitan razgovor o platama
S

redinom januara na adresu Mirka Cvetkovi}a,

predsednika Vlade Republike Srbije, Ministar-

stva zdravqa i Ministarstva rada i socijalne

politike poslali smo pismo - zahtev za hitan razgovor

o pove}awu zarada ~ija obra~unska osnovica nije me-

wana jo{ od septembra 2008. godine. Odgovor smo dobi-

li od Tomice Milosavqevi}a, ministra zdravqa.

Ministar nas obave{tava da su plate zamrznute. U

me|uvremenu poskupeli su prevoz, elektri~na energi-

ja, gorivo, hrana...

Po{tovani predsedni~e,

U ciqu za{tite materi-

jalnog i socijalnog polo-

`aja zaposlenih u zdravstvu

i socijalnoj za{titi Srbi-

je zahtevamo da se hitno

obezbede sredstva za uve}a-

we zarada zaposlenima u

ovim delatnostima.

Kao {to znate, osnovica

za obra~un plata zaposle-

nih u zdravstvu i socijal-

noj za{titi Srbije nije me-

wana jo{ od septembra

2008. godine.

Realan pad zarada je evi-

dentan, a zabrana isplate

drugih primawa jo{ vi{e

je osiroma{ila zaposlene u

zdravstvu i socijalnoj za-

{titi i pogor{ala soci-

jalnu situaciju wihovih

porodica.

Neprihvatqivo je, da iz

buxeta Republike Srbije,

nisu proteklih godina, pa

ni u ovoj godini izdvajana

sredstva za neosigurana li-

ca iako je to zakonska oba-

veza. Tako se teret finan-

sirawa zdravstvene za{ti-

te tih lica prebacuje na

one koji izvr{avaju svoje

zakonske obaveze kao i na

zaposlene.

Istovremeno, svedoci

smo druga~ijeg odnosa Vla-

de Srbije prema zaposleni-

ma u drugim delatnostima.

Po{tovani predsedni-

~e, predla`emo da o poboq-

{awu materijalnog polo-

`aja zaposlenih u zdravstvu

i socijalnoj za{titi hitno

razgovaramo.

Molimo Vas da nas oba-

vestite o terminu sastanka.

S po{tovawem, 

Predsednica,

dr Branislava Plan~ak

S
avez samostalnih sindikata

Srbije najo{trije protestuje

zbog namere nadle`nih organa

da pove}aju cene komunalnih usluga,

energenata i proizvoda koji uti~u na

`ivotni standard gra|ana.

Uprkos nepromewenoj minimalnoj

zaradi i zamrznutim platama u javnom

sektoru, cene proizvoda i usluga osnov-

nih ̀ ivotnih potreba koje su sadr`ane

u potro{a~koj korpi drasti~no su u

posledwih godinu dana porasle i sma-

wile za 17 odsto mogu}nost podmirewa

osnovnih potreba porodice.

Podse}amo da su nedavno porasle

cene odr`avawa stanova, prevoza,

sme{taja, goriva, obrazovawa, ishra-

ne..., dok }e se dodatnim poskupqe-

wem cene energenata, daqinskog gre-

jawa, gasa i telekomunikacionih

usluga, teret krize jo{ vi{e preva-

liti na le|a gra|ana, posebno na ne

mali broj ugro`enih doma}instava

sa primawima ispod republi~kog

proseka.

U uslovima kada u Srbiji sve vi-

{e gra|ana ostaje bez posla, odno-

sno minimuma za odr`avawe gole

egzistencije, neprimereno je bilo

kakvo pove}awe cena komunalnih

usluga, energenata i osnovnih pro-

izvoda.

Dok Vlada Srbije i daqe ne pri-

hvata celovito dejstvo Op{teg ko-

lektivnog ugovora, istovremeno do-

pu{ta poskupqewa koja ionako te-

{ku porodi~nu situaciju u mnogim

doma}instvima ~ini neizdr`ivom.

Savez samostalnih sindikata Sr-

bije zahteva od vlade i nadle`nih

ministarstava da {to hitnije prei-

spitaju pove}awe cena proizvoda i

usluga i preduzmu mere za za{titu

socijalnog polo`aja zaposlenih,

penzionera i svih gra|ana.

Ne postoji ekonomsko opravdawe

da se neracionalnosti i slabosti u

poslovawu pojedinih privrednih su-

bjekata prebacuju na zaposlene i

krajwe korisnike. Smawivawe javne

potro{we ne mo`e da se ostvari po-

ve}awem cena osnovnih proizvoda i

usluga va`nih za standard zaposle-

nih, ve} u prvom redu efikasnijom

organizacijom i radom preduze}a.

VLADA REPUBLIKE SRBIJE

Predsednik Mirko Cvetkovi}

Povodom Va{eg dopisa broj:

4 od 18. januara 2010. godine

upu}enog Ministarstvu

zdravqa, u vezi sa zahtevom

za pove}awe plata zaposle-

nih u zdravstvu, obave{ta-

vamo Vas o slede}em:

Zakonom o buxetu za

2010. godinu ("Slu`beni

glasnik RS", broj 107/09)

u ~lanu 14. propisano je da

se u skladu sa Programom

Vlade za ubla`avawe po-

sledica globalne finan-

sijske krize u 2010. godini

sprovodi nominalno zamr-

zavawe plata za sve direkt-

ne i indirektne korisnike

sredstava i organizacija

obaveznog socijalnog osi-

gurawa. S tim u vezi, Fi-

nansijskim planom Repu-

bli~kog zavoda za zdrav-

stveno osigurawe za 2010.

godinu ("Slu`beni gla-

snik RS", broj 110/09) ni-

su predvi|ena sredstva za

pove}awe plata zaposle-

nih u zdravstvu. Pored to-

ga, Memorandumom o buxe-

tu i ekonomskoj i fiskal-

noj politici za 2010. godi-

nu, sa projekcijama za 2011.

i 2012. godinu nije predvi-

|eno pove}awe sredstava za

plate zaposlenih u javnim

slu`bama.

S po{tovawem,

Ministar

prof. dr Tomica 

Milosavqevi}

SINDIKAT ZAPOSLENIH U ZDRAVSTVU 

I SOCIJALNOJ ZA[TITI SRBIJE

- dr Branislava Plan~ak, predsednik -

POVODOM NAJAVQENIH POVE}AWA CENA

Energi~an protest SSSS
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N
aj~e{}e `rtve mobinga u Sr-

biji su `ene, a na udaru mobe-

ra su i mladi na po~etku rad-

ne karijere, koji ne poznaju svoja pra-

va, pa ni od koga da tra`e pomo}.

Predsednica Udru`ewa "No mobing"

Vera Kondi} ka`e da svakog dana bar

dve osobe zatra`e wihovu pomo}, a

stepen obrazovawa nije presudan para-

metar da li je neko `rtva ili mober.

No, praksa je pokazala da su `rtve,

uglavnom, stru~waci koji insistira-

ju na po{tovawu zakona i procedura.

Kondi}eva, koja je i psiholog, obja-

{wava da su moberi naj~e{}e "fru-

strirane, duboko nesigurne osobe, ko-

je nezadovoqstvo, a ~esto i nesposob-

nost, projektuju na druge qude. Strah

je u osnovi mobinga. Mober se zapravo

ose}a ugro`eno ili `rtvu vidi kao

konkurenciju."

Ina~e, mobing je podjednako zastu-

pqen u privatnim i dr`avnim predu-

ze}ima i jedina je razlika u na~inu

kako se sprovodi. U dr`avnim je ~est

sindrom "praznog stola", dok je u pri-

vatnim obratno - qudi su preoptere-

}eni poslovima.

U Inspektoratu za rad ka`u da su

gra|ani lane podneli oko 40 ̀ albi na

mobing, tvrdi pomo}nik direktora

Inspektorata Sa{a Peri{i} i dodaje

da su slu~ajevi mobinga prisutniji

kod privatnih poslodavaca. Propisa-

ne kazne za preduzetnike, koji prekr-

{e zabranu diskriminacije su od 400

do 500.000 dinara. Peri{i} podse}a

da mobing jo{ nije pravno regulisan,

a dr`avni sekretar Ministarstva ra-

da Sne`ana Laki}evi} Stoja~i} o~e-

kuje da }e se Zakon o zabrani zlosta-

vqawa na radu uskoro na}i u parla-

mentu.

Od Viktimolo{kog dru{tva Srbi-

je pomo} je lane zatra`ilo 130 `rta-

va mobinga, kojima je pru`ena emoci-

onalna, psiholo{ka, ali i pravna po-

dr{ka. Koordinatorka u VDS Jasmina

Nikoli} ka`e da su u zemqama tran-

zicije i "sumwive privatizacije" raz-

li~iti motivi za mobing. "Jedan je da

se vi{ak zaposlenih primora da svo-

jevoqno napusti posao, ~ime se vla-

snik osloba|a svih zakonskih obaveza

prema tim radnicima, pa i otpremni-

ne". Nikoli}eva podse}a da je u poli-

ti~ki turbulentnim zemqama ~est i

politi~ki mobing, "usmeren naj~e{}e

na kvalitetne, profesionalne, ne-

sklone slepoj pokornosti vladaju}oj

strukturi u preduze}u".

Sudski postupak oko dokazivawa

mobinga traje izuzetno dugo. Sne`anu

Tatarevi} iz Beograda, posle 28 godi-

na rada u jednoj srpskoj kompaniji

seksualno je napao kolega kome je vi-

{e puta pomogla da se "sna|e", kad se

sa porodicom doselio u glavni grad.

Usledili su fizi~ki nasrtaji i vre-

|awa pred kolegama, pa je tra`ila po-

mo} policije. Bila je suspendovana na

tri meseca sa posla, dobila i otkaz, pa

se obratila sudu. "On je presudio u

moju korist, ali ni posle tri godine

jo{ nisam vra}ena na posao", ka`e

ona, a wen slu~aj nije usamqen.

Dnevnik, 08-02. 2010.

M
inistarstvo rada i socijalne

politike je 12. decembra

2009. godine uputilo dopis

Sindikatu zaposlenih u zdravstvu i

socijalnoj za{titi Srbije.

U vezi sa va{im zahtevom broj 182

od 25.11. 2009. godine, dajemo slede}e

mi{qewe:

U skladu sa ~lanom 207. Zakona o

radu ("Slu`beni glasnik RS", br.

24/05, 61/05 i 54/09), zaposleni

pristupa sindikatu potpisivawem

pristupnice.

Poslodavac je du`an da zaposle-

nom koji je ~lan sindikata na ime

sindikalne ~lanarine odbije iznos od

zarade na osnovu wegove pismene izja-

ve i da taj iznos uplati na odgovaraju-

}i ra~un sindikata.

^lanom 210 stav 1. Zakona predvi-

|eno je da je poslodavac du`an da sin-

dikatu obezbedi tehni~ko-prostorne

uslove i pristup podacima o infor-

macijama neophodnim za obavqawe

sindikalnih aktivnosti.

Tehni~ko-prostorni uslovi za

obavqawe aktivnosti sindikata

utvr|uju se kolektivnim ugovorom

ili sporazumom poslodavca i sindi-

kata.

Op{tim kolektivnim ugovorom

("Slu`beni glasnik RS", br. 50/08,

104/08, 8/09) u ~lanu 54, pored

ostalog, predvi|eno je da je posloda-

vac du`an da sindikalnoj organiza-

ciji kod poslodavca, bez naknade, po-

sredstvom slu`bi poslodavca odbije

iznos sindikalne ~lanarine od zara-

de zaposlenog i uplati ga na odgova-

raju}i ra~un sindikata, u skladu sa

statutom, kao i da vr{i obradu po-

dataka o uplati ~lanarine i daje na

uvid sindikalnom rukovodstvu.

Imaju}i u vidu navedene odredbe

Zakona o radu i Op{teg kolektivnog

ugovora, mi{qewa smo da je poslo-

davac du`an da na zahtev sindikata

dostavi spisak ~lanova sindikata

kojima je odbijen iznos od zarade na

ime sindikalne ~lanarine.

Pomo}nik ministra

Radmila Bukumiri}-Kati}

MOBINGOM GAZDE IZBEGAVAJU I PLA}AWE OTPREMNINA

Frustrirani maltretiraju

`ene i stru~wake

Javna rasprava
Kao rezultat vi{emese~nog rada u organima Sindikata, Republi~-

ki odbor Sindikata zaposlenih u zdravstvu i socijalnoj za{titi Srbi-

je, na 30. sednici, odr`anoj od 17. do 19. februara 2010. godine, usvojio

je Nacrt statuta Sindikata i doneo Odluku da se o usvojenom Nacrtu

statuta vodi javna rasprava.

Javnu raspravu organizuju okru`ni-gradski i pokrajinski odbori.

Uporedo }e se voditi i javna rasprava o predlogu odluke Republi~-

kog odbora da se na jedinstven na~in pristupi Savezu samostalnih sin-

dikata Srbije.

Javna rasprava traje do 20. aprila 2010. godine.

Okru`ni, gradski i pokrajinski odbori dostavqaju Republi~kom

odboru obrazlo`ene predloge na Nacrt statuta i stav povodom Odluke

o pristupawu Savezu samostalnih sindikata Srbije do 27. aprila 2010.

godine.

Obaveza poslodavca



DOKAZANA REPREZENTATIVNOST
54

Na osnovu ~lana 231. stav 1., a u vezi sa ~lanom 233.

stav 1. Zakona o radu ("Slu`beni glasnik RS", br.

24/05, 61/05 i 54/09) i ~lana 194. stav 5. Zakona o op-

{tem upravnom postupku ("Slu`beni list SRJ", br.

33/97 i 31/01) na zahtev Sindikata zaposlenih u

zdravstvu i socijalnoj za{titi Srbije, sa sedi{tem u

Beogradu, ulica De~anska br. 14, u postupku preispi-

tivawa reprezentativnosti sindikata,

Ministar rada i socijalne politike donosi

R E [ E W E

I
Utvr|uje se reprezentativnost Sindikata zaposle-

nih u zdravstvu i socijalnoj za{titi Srbije, sa sedi-

{tem u Beogradu, ulica De~anska br. 14, upisanog u Re-

gistar sindikalnih organizacija re{ewem Ministar-

stva za rad, bora~ka i socijalna pitawa broj 110-00-

266/1991-02 od 28. avgusta 1991. godine pod rednim

brojem 7183 u delatnosti zdravstvene za{tite stanov-

ni{tva.

II
Ovo re{ewe objaviti u "Slu`benom glasniku Repu-

blike Srbije".

Broj 110-00-1463/2009-02

U Beogradu, 25. decembra 2009. godine

Ministar,

Rasim Qaji}, s.r.

41

Na osnovu ~lana 231. stav 1. Zakona o radu ("Slu-

`beni glasnik RS", broj 24/05 i 54/09), a u vezi sa

~lanom 194. stav 5. Zakona o op{tem upravnom postup-

ku ("Slu`beni list SRJ", br. 33/97 i 31/01) na zahtev

Sindikata zaposlenih u zdravstvu i socijalnoj za{ti-

ti Srbije, sa sedi{tem u Beogradu, ulica De~anska br.

14, u postupku utvr|ivawa reprezentativnosti sindi-

kata,

Ministar rada i socijalne politike donosi

R E [ E W E

I
Utvr|uje se reprezentativnost Sindikata zaposle-

nih u zdravstvu i socijalnoj za{titi Srbije, sa sedi-

{tem u Beogradu, ulica De~anska br. 14, upisanog u Re-

gistar sindikalnih organizacija re{ewem Ministar-

stva za rad, bora~ka i socijalna pitawa broj 110-00-

266/1991-02 od 28. avgusta 1991. godine pod rednim

brojem 7183, u delatnosti socijalne za{tite.

II
Ovo re{ewe objaviti u "Slu`benom glasniku Repu-

blike Srbije".

Broj 110-00-1246/2009-02

U Beogradu, 25. decembra 2009. godine

Ministar,

Rasim Qaji}, s.r.
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15. Susreti zdravqa i ove godine u ^awu
Republi~ki odbor Sindikata doneo je odluku da se 15. Susreti zdravqa odr`e u ^awu u periodu od

20. do 26. juna 2010. godine.

Prispele su prve uplate sa okruga-grada za u~e{}e na Susretima i upla}ene na ra~un "Rekreatur-

sa" Beograd.

Osigurawe od profesionalne 

odgovornosti lekara 

i medicinskog osobqa

Na zahtev ~lanstva i potrebe za osigura-

wem od profesionalne odgovornosti lekara

i medicinskog osobqa, Sindikat zaposlenih

u zdravstvu i socijalnoj za{titi Srbije

stvorio je uslove i za ovu vrstu osigurawa

svojim ~lanovima zakqu~ivawem ugovora sa

AS osigurawem a.d.o. Beograd.

Li~ni ~in je ~lanova pristupawe ovom

vidu osigurawa.

Za postupak i uslove osigurawa obratite

se predsedniku sindikalne organizacije u

ustanovi.


